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LES BRUNCHS D’ACTUALITE
DE LA FORMATION 2026

LE RENDEZ-VOUS TRIMESTRIEL DES SPECIALISTES
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE
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4 demi-journées 9h00 Paris
4 sessions au choix 12h 30 ou a distance
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Blandine DEJONGHE
Responsable des formations
GRH, Paie et Formation
Lefebvre Dalloz Compétences

EDITO

L'année 2026 s’annonce riche en évolutions pour le
secteur de la formation professionnelle.

Réformes |égislatives, nouvelles obligations, innovations
pédagogiques : les défis se multiplient pour les
responsables formation et RH.

Pour vous accompagner tout au long de I'année,
Lefebvre Dalloz Compétences organise chaque trimestre
les Brunchs d’actualité de la formation, en partenariat
avec la rédaction du Guide Formation Professionnelle
Continue Lefebvre Dalloz.

Ces rendez-vous trimestriels vous permettront
d'échanger avec des experts, de bénéficier de retours
d’expérience concrets et de repartir avec un dossier
pédagogique complet.

Rejoignez-nous pour ces moments privilégiés
d’échanges et de partage d’expertise.

RETROUVEZ CETTE FORMATION
D'ACTUALITE SUR :




e fit

OBJECTIFS INTERVENANTS

® Faire le point chaque trimestre sur I'actualité

juridique de la formation professionnelle Marie-Héléne CAUET et Evelyne MAITRE coanimeront
® Partager votre expérience avec vos pairs la session 14 Paris et la session 3 & distance

et développer votre réseau professionnel

©® Aborder des sujets stratégiques Marie-Héléne CAUET,

et renforcer votre expertise métier
©® Anticiper les innovations pédagogiques
et leurs mises en place

Juriste, Consultante et Formatrice en droit de la formation
professionnelle et de I'apprentissage - Cabinet Boumendil
& Consultants, Groupe Amnyos

. Evelyne MAITRE,
PUBLIC CONCERNE Consultante & Formatrice RH et RSE - Cabinet Emysens -
30 ans d'expérience industrielle dont 20 ans en ressources
humaines (DRH, gestion des talents, dialogue social,
développement des compétences)

Directeurs formation - Responsables formation,
Chargés de formation - Directeurs des Ressources
Humaines - Responsables des Ressources Humaines -
Chargés RH

Sébastien FRANCOIS et Sophie PICOT-RAPHANEL
coanimeront la session 2 a Paris et la session 4 d distance

INFORMATIONS PRATIQUES

Sébastien FRANCOIS,

4 sessions au choix Consultant Ressources Humaines & Développement

(4 demi-journées de 9h00 & 12h30) des compétences, Dirigeant du cabinet Valeurs & Sens RH
et DRH & temps partagé

® Paris Sophie PICOT-RAPHANEL,,

Juriste et Rédactrice en chef du Guide Formation

Session 1:10mars +16 juin + 22 sept. + 16 déc. 2026 Professionnelle Continue de Lefebvre Dalloz

Session 2 :12mars + 18 juin +17 sept. + 17 déc. 2026

@ A distance

Session 3 : 17 mars + 09 juin + 29 sept. + 08 déc. 2026

Session 4 :19 mars + 1ljuin + 24 sept. + 10 déc. 2026 Retrouvez toutes les informations :
formation.lefebvre-dalloz.fr

Tél.: 0183101010
Email : src-formation@lefebvre-dallozfr

¢ RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS




THEMES TRAITES

Le programme est susceptible d'évoluer en fonction de I'actualité et des besoins exprimés par les participants

1. Points d’actualité juridique
® Actualité légale, réglementaire et jurisprudentielle
® Quels financements pour la formation professionnelle et l'alternance ?

® Quelles nouveautés en matiére d’entretien professionnel
et de reconversion professionnelle ?

©® Réforme du financement de 'apprentissage : quelles évolutions en cours et a venir ?
® Quelles aides pour le recrutement d'un apprenti en 2026 ?
® Nouvelles conditions d'éligibilité des actions au compte personnel de formation (CPF)

@ Validation des acquis de I'expérience (VAE) : évolution du portail France VAE
et nouvelles modalités d'accompagnement des candidats

® Points sur les autres dispositifs et leurs modes de financement
(contrat de professionnalisation, projet de transition professionnelle...) :
quelles nouveautés en 2026 ?

©® Passeport de prévention et passeport de compétences :
suivi de leur mise en ceuvre et des obligations de I'employeur

2. Principaux thémes concernant votre pratique métier

® Seniors et formation : lever les freins et adapter les pratiques

® L'IA et la formation professionnelle continue : applications concretes
(niveau expertise)

® Le design thinking adapté & la formation

©® Gamification et serious games : au-deld des effets de mode

® Développer et marketer une offre CPF

® Zoom sur I'entretien de parcours professionnel

©® Former les référents : handicap, diversité, harcélement sexuel et agissements sexistes
® Employabilité durable : préparer les collaborateurs aux transitions

® Digitaliser sa fonction formation : par ou commencer ?



BULLETIN D'INSCRIPTION

JL| Lefebvre Dalloz
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Retournez ce bulletin & :
Lefebvre Dalloz Compétences Tour Lefebvre Dalloz Service inscriptions clients formation
10 place des Vosges CS 20360 92072 Paris La Défense Cedex
Tél.: 01831010 10 « E-mail : adv-formation@lefebvre-dalloz.fr

SOCIETE

Raison sociale

Adresse

Codepostal . Ville

Tél
E-mail

SIRET

Responsable formation O Mme OM.
Dossier suivipar OMme OM.

PARTICIPANT

OMme OM.
Nom

Prénom

Fonction

Tél

E-mail (pour vos accés aux ressources pédagogiques)

RESPONSABLE DE L'INSCRIPTION (s piFrrent bu parTICIPANT)

O oui, je m'inscris aux Brunchs d'actualité formation 2026
(Réf. PDF-WEB - 313074)

Session de Brunchs choisie :

Paris :

(O Session 1:10 mars + 16 juin + 22 sept. + 15 déc. 2026
() Session 2 :12 mars +18 juin + 17 sept. + 17 déc. 2026

Adistance:
(O Session 3 :17 mars + 09 juin + 29 sept. + 08 déc. 2026
(D Session 4 :19 mars + 11 juin + 24 sept. + 10 déc. 2026

Tarif:1895 € HT soit 2274 € TTC (restauration comprise en présentiel)

Linscription & une seule date est possible, pour cela merci de nous contacter.

O Je reconnais avoir lu et approuvé les CGV de Lefebvre Dalloz

A Le
OMme OM. signature et cachet de l'entreprise
Nom
Prénom
Fonction
Tél

E-mail (pour vos accés aux ressources pédagogiques)

ADRESSE DE FACTURATION (1 DIFFERENTE DE VOTRE SOCIETE)

Contact

Raison sociale

Adresse

Code postall Ville

Tél

Fax

SIRET

CONSENTEMENT ET DROIT DES PERSONNES

En soumettant ce bulletin, vous reconnaissez avoir pris connaissance de notre Politique de confidentialité
et vous acceptez que les informations recueiliies soient traitées par lensemble des filiales du groupe
Lefebvre-Sarrut, auquel appartient Lefebvre Dalloz Compétences, dans le but de gérer vos demandes,
commandes et abonnements, de constituer un fichier clientéle et & des fins de statistiques et de
prospection commerciale. Conformément au Réglement Européen 2016/679 du 27 avril 2016 et la loi
n° 78-17 du 6 janvier 1978, vous disposez d'un droit d'acces, de rectification, de portabilité, d'effacement
de vos données & caractére personnel, et d'un droit dopposition et de limitation du traitement de vos
données. Pour connaitre et exercer vos droits, veuillez consulter notre Politique de confidentialité sur notre
site formationlefebvre-dallozfr ou contactez-nous & fadresse suivante : droitsrgpd@lefebvre-sarruteu.
Vous disposez également du droit dintroduire une réclamation auprés de la CNIL Si vous ne souhaitez
pas recevoir d'offres commerciales de notre part, merci de cocher la case suivante O

Lefebvre Dalloz Compétences - RC.S. Nanterre 479163131

Tour Lefebvre Dalloz, 10 place des Vosges 92400 Courbevoie

Tél.: 0183101010 - src-formation@lefebvre-dallozfr
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0183101010
src-formation@lefebvre-dalloz.fr
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