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Structurer une veille RSE au service de vos décisions et
actions

Responsables RSE - Responsables
QSE - Dirigeants de PME engagés
dans une démarche RSE - Chargé de
mission développement durable -
Toute personne impliquée dans la
structuration, l’animation ou le
pilotage de la RSE en entreprise

Avoir de bonnes connaissances sur
les principes fondamentaux de la
RSE, les référentiels et les obligations
(objectifs de développement
durable, normes) ou avoir suivi la
formation : RSE (niveau 1) : maîtriser
les fondamentaux - Blended
Learning.

Perfectionnement

Code

703209
Durée

3 heures / 3
heures

Tarif Inter*

450 €
HT

*Repas inclus (en présentiel)

Engagement
Vous vous engagez dans votre formation. Connectez-vous sur votre espace
participant et complétez votre questionnaire préparatoire. Votre formateur
reçoit vos objectifs de progrès.

Explorer les bénéfices d'une veille structurée pour la RSE

Identifier et qualifier les sources d'information pertinentes
dans un outil de veille dédié

Organiser les axes de veille selon les enjeux prioritaires pour
son entreprise

Veille RSE : construire un référentiel efficace -
Workshop


PUBLIC

PRÉ-REQUIS

NIVEAU D'EXPERTISE

MOYENS PÉDAGOGIQUES

Dispositif de formation structuré
autour du transfert des
compétences

.

Acquisition des compétences
opérationnelles par la pratique et
l'expérimentation

.

Apprentissage collaboratif lors des
moments synchrones

.
Parcours d'apprentissage en
plusieurs temps pour permettre
engagement, apprentissage et
transfert

.

Formation favorisant
l'engagement du participant pour
un meilleur ancrage des
enseignements

.

SATISFACTION ET EVALUATION

L'évaluation des compétences
sera réalisée tout au long de la
formation par le participant lui-
même (auto-évaluation) et/ou le
formateur selon les modalités de
la formation.

.

Evaluation de l'action de
formation en ligne sur votre
espace participant :

.

A chaud, dès la fin de la
formation, pour mesurer votre
satisfaction et votre perception
de l'évolution de vos
compétences par rapport aux
objectifs de la formation. Avec



Objectifs pédagogiques

Analyser l'intérêt d'une veille RSE structurée pour sélectionner des sources
d'information fiables et pertinentes

.

Structurer une veille RSE en hiérarchisant les enjeux prioritaires de
l'entreprise et en construisant un référentiel simple et opérationnel

.

Programme de la formation

Analyser l'intérêt d'une veille RSE structurée pour
sélectionner des sources d'information fiables et
pertinentes

L'utilité d'une veille RSE.
Reformulation des attentes des parties prenantes.
Partage des pratiques existantes.
À partir d'un échange guidé et de retours d'expérience, reformulation orale
ou écrite des bénéfices identifiés par les participants

.

Les sources fiables.
Les types de sources.
Justification de leurs usages possibles dans un référentiel.
À l'aide d'une sélection de ressources institutionnelles, sectorielles et
spécialisées, classement en groupe de sources selon leur type et leur
pertinence

.

Structurer une veille RSE grâce à l'IA en construisant
un référentiel simple et opérationnel
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En cas de nécessité, une assistance
technique et pédagogique est
joignable entre 8h30 et 18h (jours
ouvrés):

Une réponse immédiate est apportée
; si besoin, le demandeur est mis en
relation avec un expert dans un délai
maximum de 48h.

Élaborer un référentiel de veille RSE simple et opérationnel,
grâce à l'IA

Transfert
Votre parcours de formation se poursuit dans votre espace participant.
Connectez-vous pour accéder aux ressources et faciliter la mise en œuvre de
vos engagements dans votre contexte professionnel.

En amont et en aval de la formation, le positionnement pédagogique sera
effectué à l'aide d'un questionnaire d'auto-positionnement.

votre accord, votre note globale
et vos verbatims seront publiés
sur notre site au travers d'Avis
Vérifiés, solution Certifiée NF
Service

A froid, 60 jours après la
formation pour valider le
transfert de vos acquis en
situation de travail



Suivi des présences et remise
d'une attestation individuelle de
formation ou d'un certificat de
réalisation

.

ACCOMPAGNEMENT
FORMATION À DISTANCE

par téléphone : 01 83 10 10 10.
par mail : care-
formation@lefebvre-dalloz.fr

.

Organisation des thématiques de veille.
Priorisation des axes selon les besoins de l'entreprise.
Relier les sources aux axes.
Sur la base d'un cas fictif ou des réalités de l'entreprise participante,
classement en groupe de sources selon leur type et leur pertinence

.

Élaboration d'une trame personnalisée et automatisée en utilisant l'IA
générative

.

Structuration des informations de manière exploitable.
Présentation d'une grille de veille et son automatisation.
En autonomie, avec une trame vierge et des consignes guidées, présentation
synthétique ou partielle du référentiel en fin d'atelier

.

A noter
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Prochaines sessions

A DISTANCE

15 Oct. 2026.
7 Déc. 2026.
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