Lefebvre Dalloz

Compétences

Tél: 0183101010
src-formation@lefebvre-dalloz.fr
formation.lefebvre-dalloz.fr

PUBLIC

Auditeurs internes (débutants ou
expérimentés) - Professionnels de
l'audit et du contrdle interne
souhaitant valider leurs
compétences - Consultants en
audits et conseil en organisation -
Contrdleurs de gestion et
responsables qualité - Cadres
financiers évoluant vers l'audit
interne - Toute personne exergant
une activité professionnelle dans le
domaine de l'assurance qualité, de
la gestion des risques et de la
conformité

PRE-REQUIS

Satisfaire aux conditions pour
s'inscrire a 'examen CIA : avoir un
minimum de 24 mois d'expérience
en audit interne ou équivalent et
Bac+4 minimum

NIVEAU D'EXPERTISE

Perfectionnement

LES POINTS FORTS

Série de questions de type quiz avec
débriefing

Intervenant expérimenté en audit
interne et contrdle interne (20 ans),
commissaire aux comptes, diplomé
CIA

MOYENS PEDAGOGIQUES

« Dispositif de formation structuré
autour du transfert des
compétences

« Acquisition des compétences
opérationnelles par la pratique et
'expérimentation

« Apprentissage collaboratif lors des

moments synchrones

« Parcours d'apprentissage en
plusieurs temps pour permettre
engagement, apprentissage et
transfert

« Formation favorisant
I'engagement du participant pour
un meilleur ancrage des
enseignements

SATISFACTION ET EVALUATION

s L'évaluation des compétences
sera réalisée tout au long de la

Auditeur interne - se préparer d la
Certification CIA : réviser le programme

S'entrainer sur les thématiques fondamentales des 3 parties
de 'examen

Code Durée Tarif Inter*
702904 1jour [7 1190 €
heures HT

*Repas inclus (en présentiel)

Objectifs pédagogiques

» Réviser les thémes fondamentaux de la partie 1 "Fondamentaux de l'audit
interne”

» Réviser les themes fondamentaux de la partie 2 "Pratiques d'audit interne”

» Réviser les thémes fondamentaux de la partie 3 "Connaissance
opérationnelles pour l'audit interne”

Programme de la formation

Engagement

Vous vous engagez dans votre formation. Connectez-vous sur votre espace
participant et complétez votre questionnaire préparatoire. Votre formateur
recevra vos objectifs de progrés. Auto-évaluez vos compétences pour suivre
vos progrés d l'issue de votre formation.

Réviser les thémes fondamentaux de la partie 1
Fondamentaux de l'audit interne

Maitriser les fondements de lI'audit interne

+ L'examen partie 1 comporte 35% questions sur ce théme qui comprend 8
composants

» Série de questions, correction et explication des points clés du domaine

¢ Quiz sur les fondamentaux de I'audit interne

Identifier les exigences d'éthique et de professionnalisme

» L'examen partie 1 comporte 20% questions sur ce théme qui comprend 6
composants

 Série de questions, correction et explication des points clés du domaine

* Quiz sur les exigences d'éthique et de professionnalisme

Comprendre la place de I'audit interne dans la gouvernance,
la gestion des risques et les contrdles

» L'examen partie 1 comporte 30% questions sur ce théme qui comprend 10
composants

 Série de questions, correction et explication des points clés du domaine

* Quiz sur la place de l'audit interne dans la gouvernance, la gestion des
risques et les contréles
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formation par le participant lui-
méme (auto-évaluation) et/ou le
formateur selon les modalités de
la formation.

» Evaluation de l'action de
formation en ligne sur votre
espace participant :

» Achaud, déslafindela
formation, pour mesurer votre
satisfaction et votre perception
de I'évolution de vos
compétences par rapport aux
objectifs de la formation. Avec
votre accord, votre note globale
et vos verbatims seront publiés
sur notre site au travers d'Avis
Veérifiés, solution Certifiée NF
Service

» Afroid, 60 jours apres la
formation pour valider le
transfert de vos acquis en
situation de travail

« Suivi des présences et remise
d'une attestation individuelle de
formation ou d'un certificat de
réalisation

ACCOMPAGNEMENT
FORMATION A DISTANCE

En cas de nécessité, une assistance
technique et pédagogique est
joignable entre 8h30 et 18h (jours
ouvrés):

s par téléphone: 0183101010

e par mail :

Une réponse immeédiate est apportée
; si besoin, le demandeur est mis en
relation avec un expert dans un délai
maximum de 48h.

Contribuer a la gestion des risques de fraude

» L'examen partie 1 comporte 15% questions sur ce théme qui comprend 5
composants

 Série de questions, correction et explication des points clés du domaine

* Quiz sur la gestion des Risques de fraude

Réviser les thémes fondamentaux de la partie 2
Pratiques d'audit interne

Connaitre les bases de la gestion de la fonction d'audit
interne

» L'examen partie 2 comporte 25% questions sur ce théme qui comprend 10
composants

 Série de questions, correction et explication des points clés du domaine

* Quiz sur les bases de la gestion de la fonction d'audit interne

Connaitre les standards de planification et d'exécution de la
mission

» L'examen partie 2 comporte 50% questions sur ce théme qui comprend 17
composants

 Série de questions, correction et explication des points clés du domaine

* Quiz sur les standards de planification et d'exécution de la mission

Savoir valoriser les résultats de la mission et en assurer le

suivi

» L'examen partie 2 comporte 25% questions sur ce theme qui comprend 9
composants

 Série de questions, correction et explication des points clés du domaine

¢ Quiz sur les résultats de la mission et le suivi

Réviser les thémes fondamentaux de la partie3
Connaissance opérationnelles pour I'audit interne

Disposer des connaissances nécessaires en planification et
gestion stratégiques organisationnelles pour bien auditer

» L'examen partie 3 comporte 25% questions sur ce théme qui comprend 5
composants

« Série de questions, correction et explication des points clés du domaine
« Quiz sur la planification et la gestion stratégiques organisationnelles
Disposer des connaissances nécessaires relatives aux
processus commerciaux communs pour bien auditer

» L'examen partie 3 comporte 45% questions sur ce théme qui comprend 9
composants

 Série de questions, correction et explication des points clés du domaine
* Quiz sur les processus commerciaux

Disposer des connaissances en informatique pour bien
auditer
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L'examen partie 3 comporte 30% questions sur ce théme qui comprend 12
® composants

 Série de questions, correction et explication des points clés du domaine

* Quiz sur les connaissances en informatique

Transfert

Votre parcours de formation se poursuit dans votre espace participant.
Connectez-vous pour accéder aux ressources, auto-évaluer vos compétences
acquises pendant votre formation et faciliter la mise en ceuvre de vos
engagements dans votre contexte professionnel.

A noter

En amont et en aval de la formation, le positionnement pédagogique sera
effectué a l'aide d'un questionnaire d'auto-positionnement.
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Prochaines sessions

PARIS A DISTANCE

* 16 Nov. 2026 » 16 Nov. 2026
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