Lefebvre Dalloz Product Owner - Débutant : acquérir les
competences compétences clés de gestion de projet agile

Tél.. 0183101010
src-formation@lefebvre-dalloz.fr Plongez au coeur de l'agilité avec cette formation intensive
formation.lefebvre-dalloz.fr P ~ o
axée sur le réle crucial du Product Owner dans la
méthodologie Scrum

Code Durée Tarif Inter*
PUBLIC 702820 2jours [14 1490 €
heures HT

Responsables de produits et chefs
de produits - Chefs de projets et
maitres d'ouvrage - Managers et
responsables qualité et méthodes -

*Repas inclus (en présentiel)

Analystes métier et concepteurs de Objectifs péddgogiques
produits oo
PRE-REQUIS « Intégrer les fondamentaux de I'Agilité

Aucun prérequis nécessaire

« Etablir le réle du Product Owner
NIVEAU D'EXPERTISE
Fondamentaux « Concevoir un projet agile

LES POINTS FORTS Construire des User stories efficientes

Méthodes interactives variées pour
combiner théorie et pratique

Piloter un projet agile

Cycle complet d'apprentissage avec
évaluations personnalisées &
chaque étape

» Mettre en ceuvre I'Agilité

Outils concrets applicables en Prog ramme de Ia fOI‘mCItiOn
situation professionnelle oo
MOYENS PEDAGOGIQUES Engagement

Bl seclil e e e R Vous vous engagez dans votre formation. Connectez-vous sur votre espace

. . . z . . z .

autour du transfert des participant et complétez votre questionnaire préparatoire. Votre formateur
compétences recgoit vos objectifs de progres.

« Acquisition des compétences

opérationnelles par la pratique et Intégrer les fondamentaux de I'Agilité

I'expérimentation

o Apprentissage collaboratif lors des « Rupture culturelle avec les méthodes traditionnelles
moments synchrones

i . + L'Alliance Agile et le Manifeste Agile : valeurs, principes & statistiques
« Parcours d'apprentissage en

plusieurs temps pour permettre + Focus sur SCRUM : Empirisme, Lean & itérations
engagement, apprentissage et
transfert » Valeurs & Team SCRUM ; Réles & interactions des parties prenantes

« Formation favorisant
I'engagement du participant pour
un meilleur ancrage des

TS Etablir le role du Product Owner
SATISFACTION ET EVALUATION

Jeu de réle : simulation des responsabilités d'une équipe auto-gérée

Présentation de ses redevabilités

o L'évaluation des compétences
sera réalisée tout au long de la  Le Product owner — Porteur & garant de la valeur du projet
formation par le participant lui-
méme (auto-évaluation) et/ou le
formateur selon les modalités de
la formation. » Travaux pratique : Identification des téches & la charge du Product Owner

Les compétences personnelles essentielles au réle de Product Owner

« Evaluation de l'action de

formation en ligne sur votre Concevoir un projet qgile

espace participant :
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» Achaud, déslafin de la
formation, pour mesurer votre
satisfaction et votre perception
de I'évolution de vos
compétences par rapport aux
objectifs de la formation. Avec
votre accord, votre note globale
et vos verbatims seront publiés
sur notre site au travers d'Avis
Vérifiés, solution Certifiée NF
Service

» A froid, 40 jours apreés la
formation pour valider le
transfert de vos acquis en
situation de travail

o Suivi des présences et remise
d'une attestation individuelle de
formation ou d'un certificat de
réalisation

ACCOMPAGNEMENT
FORMATION A DISTANCE

En cas de nécessité, une assistance
technique et pédagogique est
joignable entre 8h30 et 18h (jours
ouvrés):

s par téléphone: 0183101010

e parmail :

Une réponse immeédiate est apportée
; si besoin, le demandeur est mis en
relation avec un expert dans un délai
maximum de 48h.

Techniques d'idéation : LEAN canva, design thinking, impact mapping....
« Une vision qui s'affine : de I'EPIC & la story
« Product backlog : Définition, constitution & priorisation
« Vision du MVP & Definition of DONE

 Travaux pratiques : initialisation, classement d'un Backlog et identification
d'un MVP et des stories

Construire des User stories efficientes

» Rédaction : Critéres & Bonnes pratiques

» Rédaction des tests d'acceptation

« Principe de priorisation par la Valeur Business

» Techniques de priorisation : modéle KANO, MOSCOW...

« Travaux pratiques : Raffinement de Features et rédaction de User stories &
tests d'acceptation

Piloter un projet agile

« Priorisation de la valeur : Sprint planning & Sprint Backlog

» Respect de la vision et suivi du projet au jour le jour : le Daily SCRUM & les
tests

» Présentation aux parties prenantes : Sprint Review
« Amélioration continue : Rétrospective et Product Grooming

» Jeu de réle : Simulation d'un Sprint & de ses différents événements

oy #

Mettre en ceuvre I'Agilité

 Outils agiles : tableurs, Jira, Trello

« Adaptation de l'agilité & I'entreprise & hybridation (Planification hybride,
Kanban, ScrumBan...)

« Etapes de la transition agile et accompagnement du changement
» Se faire accompagner par un coach ou un facilitateur
» Exercice de transposition : Identification des tips & parties de processus

directement applicables & notre environnement professionnel

Transfert

Votre parcours de formation se poursuit dans votre espace participant.
Connectez-vous pour accéder aux ressources et faciliter la mise en ceuvre de
vos engagements dans votre contexte professionnel.

A noter

En amont et en aval de la formation, le positionnement pédagogique sera
effectué a l'aide d'un questionnaire d’‘auto-positionnement.
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Prochaines sessions

PARIS A DISTANCE
* 14-15 Sep. 2026  14-15 Sep. 2026
e 26-27 Nov. 2026 e 26-27 Nov. 2026 - Session Garantie
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