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Appliquer une démarche d’évaluation adaptée aux PME et
aux TPE

Experts comptables - Commissaires
aux comptes - Collaborateurs
confirmés de cabinet - Directeurs
administratifs et financiers –
Evaluateurs - Conseils en entreprise
confrontés à des pratiques
d’évaluation

Avoir le niveau des formations :

Expertise

Un processus épuré permettant de
dimensionner le diagnostic
préalable et l’évaluation, le temps à
y passer et le coût à des PME-TPE

Permet de choisir et déployer un
diagnostic et des méthodes
adaptées aux PME

Des outils (feuilles de calcul
notamment) réutilisables

Permet de faire une évaluation
du(es) fond(s) de commerce
cohérent avec la valeur des titres

Code

701382
Durée

2 jours / 14
heures

Tarif Inter*

2 079 €
HT

*Repas inclus (en présentiel)

Engagement
Vous vous engagez dans votre formation. Connectez-vous sur votre espace
participant et complétez votre questionnaire préparatoire. Votre formateur
recevra vos objectifs de progrès. Auto-évaluez vos compétences pour suivre
vos progrès à l'issue de votre formation.

Définir le contexte d'évaluation d'une structure

Décrire le processus d'évaluation

Evaluation d’entreprise et de fonds de
commerce dans une PME ou TPE


PUBLIC

PRÉ-REQUIS

Analyse financière d'une
entreprise ( 1349 )



Business plan : élaboration et
présentation ( 2445 )



NIVEAU D'EXPERTISE

LES POINTS FORTS

MOYENS PÉDAGOGIQUES

Dispositif de formation structuré
autour du transfert des
compétences

.

Acquisition des compétences
opérationnelles par la pratique et
l'expérimentation

.

Apprentissage collaboratif lors des
moments synchrones

.
Parcours d'apprentissage en
plusieurs temps pour permettre
engagement, apprentissage et
transfert

.

Formation favorisant
l'engagement du participant pour
un meilleur ancrage des
enseignements

.

SATISFACTION ET EVALUATION

Objectifs pédagogiques

Préciser la démarche d'évaluation d'une entreprise ou d'un fonds de
commerce dans le cadre d'une cession, d'une acquisition ou d'une
restructuration

.

Appliquer les techniques de l'évaluation d'entreprise et de fonds de
commerce aux TPE, PME

.

Choisir les outils et méthodes d'évaluation adaptées au contexte de
l'entreprise

.

Programme de la formation

Préciser la démarche d'évaluation d'une entreprise ou
d'un fonds de commerce dans le cadre d'une cession,
d'une acquisition ou d'une restructuration

Les principes de bases de l'évaluation d'entreprise.
Le processus d'évaluation.
Les typologies d'évaluations.
Les spécificités TPE/PME.

Le diagnostic préalable.
Les principaux retraitements.
Le business plan (prévisionnel).
La technique d'évaluation.
Quiz de synthèse sur la démarche d'évaluation.

Appliquer les techniques de l'évaluation d'entreprise
et de fonds de commerce aux TPE, PME


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En cas de nécessité, une assistance
technique et pédagogique est
joignable entre 8h30 et 18h (jours
ouvrés):

Une réponse immédiate est apportée
; si besoin, le demandeur est mis en
relation avec un expert dans un délai
maximum de 48h.

Préciser l'impact des spécificités des PME et TPE dans
l'évaluation

Mettre en œuvre le processus d'évaluation des TPE/PME

Sélectionner les méthodes d'évaluation des TPE/PME

Comparer les différentes méthodes

Transfert
Votre parcours de formation se poursuit dans votre espace participant.
Connectez-vous pour accéder aux ressources, auto-évaluer vos compétences
acquises pendant votre formation et faciliter la mise en œuvre de vos
engagements dans votre contexte professionnel.

En amont et en aval de la formation, le positionnement pédagogique sera
effectué à l'aide d'un questionnaire d'auto-positionnement.

L'évaluation des compétences
sera réalisée tout au long de la
formation par le participant lui-
même (auto-évaluation) et/ou le
formateur selon les modalités de
la formation.

.

Evaluation de l'action de
formation en ligne sur votre
espace participant :

.

A chaud, dès la fin de la
formation, pour mesurer votre
satisfaction et votre perception
de l'évolution de vos
compétences par rapport aux
objectifs de la formation. Avec
votre accord, votre note globale
et vos verbatims seront publiés
sur notre site au travers d'Avis
Vérifiés, solution Certifiée NF
Service



A froid, 60 jours après la
formation pour valider le
transfert de vos acquis en
situation de travail



Suivi des présences et remise
d'une attestation individuelle de
formation ou d'un certificat de
réalisation

.

ACCOMPAGNEMENT
FORMATION À DISTANCE

par téléphone : 01 83 10 10 10.
par mail : care-
formation@lefebvre-dalloz.fr

.

La valorisation d'un fonds de commerce.
Les particularités de l'entreprise individuelle, BNC, Micro-entreprise.
Cas pratiques : valorisation cohérente des titres et d'un fonds de commerce.

La révision de l'évaluation.
Les leviers d'amélioration de la valeur.
Qu'est-ce qu'une bonne évaluation.
Le rapport d'évaluation.
Le contenu de la lettre de mission.
Cas pratique : techniques d'évaluation du fonds de commerce, des titres,
des leviers d'amélioration de la valeur et de la qualité de l'évaluation

.

Choisir les outils et méthodes d'évaluation adaptées
au contexte de l'entreprise

Les méthodes de valorisation.
La présentation des principales méthodes applicables aux TPE, PME assortie
d'exemples

.

Les méthodes patrimoniales (ANCC, rente abrégée du Goodwill...).
La méthode bancaire.
Le Discounted Cash Flow (DCF).
La méthode des multiples ou analogique.
Les autres méthodes.
La valorisation des synergies (valeur stand alone et valeur stratégique).
Cas pratique de synthèse.

A noter

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Prochaines sessions

PARIS

12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

A DISTANCE

12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

AIX-EN-PROVENCE

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

BORDEAUX

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

CHAMBERY

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

GRENOBLE

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

LILLE

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

LYON

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

MARSEILLE

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

MONTPELLIER

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

NANTES

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

NICE

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

NIORT

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

PAU

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

RENNES

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

ROUEN

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

STRASBOURG

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.

TOULOUSE

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.
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TOURS

27-28 Aoû. 2026.
12-13 Oct. 2026.
7-8 Déc. 2026.
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