Lefebvre Dalloz

Compétences

Tél: 0183101010
src-formation@lefebvre-dalloz.fr
formation.lefebvre-dalloz.fr

PUBLIC

Formateurs occasionnels ou
professionnels - Ingénieurs
pédagogiques - Responsables
pédagogiques ou de formation -
Tuteurs - Facilitateurs

PRE-REQUIS

Aucun prérequis nécessaire

NIVEAU D'EXPERTISE

Fondamentaux

LES POINTS FORTS

Méthodes interactives variées pour
combiner théorie et pratique

Cycle complet d'apprentissage avec
évaluations personnalisées &
chaque étape

Outils concrets applicables en
situation professionnelle

MOYENS PEDAGOGIQUES

« Dispositif de formation structuré
autour du transfert des
compétences

« Acquisition des compétences
opérationnelles par la pratique et
I'expérimentation

« Apprentissage collaboratif lors des
moments synchrones

s Parcours d'apprentissage en
plusieurs temps pour permettre
engagement, apprentissage et
transfert

« Formation favorisant
I'engagement du participant pour
un meilleur ancrage des
enseignements

SATISFACTION ET EVALUATION

o L'évaluation des compétences
sera réalisée tout au long de la
formation par le participant lui-
méme (auto-évaluation) et/ou le
formateur selon les modalités de
la formation.

« Evaluation de l'action de
formation en ligne sur votre
espace participant :

» Achaud, déslafindela
formation, pour mesurer votre
satisfaction et votre perception

Formateur digital

Intégrer des modalités digitales et d'lA dans vos formations

Code Durée Tarif Inter*
51349 1jour [7 850€
heures HT

*Repas inclus (en présentiel)

Objectifs pédagogiques

Définir l'univers du digital learning

Utiliser les méthodes innovantes avec le digital

Intégrer le digital dans ses parcours

Produire des capsules digitales

« Animer avec un outil digital

Programme de la formation

Engagement

Vous vous engagez dans votre formation.Connectez-vous sur votre espace
participant pour compléter votre questionnaire préparatoire et démarrer votre
parcours : quiz le "saviez-vous ?",auto-positionnement. Votre formateur recoit
vos objectifs de progrés.

Comprendre I'univers du Digital Learning

Définir les termes clés et identifier les impacts des
innovations

- Différencier les modalités digitales et les tendances actuelles
 Analyser limpact des innovations EdTech sur les métiers de la formation
« Identifier les nouveaux acteurs et environnements d'apprentissage

« Exercice : Utiliser un outil IA pour générer un glossaire personnalisé du digital
learning

Concevoir des parcours multimodaux

Hybrider ses formations avec le multimodal

« Comprendre la notion de parcours ouvert et le modéle learning assemblage
« Intégrer les nouveaux comportements d'apprentissage

 Définir les nouvelles expériences d'apprentissage

» Cas pratique : Co-créer avec un outil IA un scénario de formation blended
learning
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CBIETATIEINEENES Intégrer les outils digitaux dans ses formations

compétences par rapport aux
objectifs de la formation. Avec
votre accord, votre note globale
VIS VRTINS SE IRt L Sélectionner et utiliser les outils EdTech appropriés
sur notre site au travers d'Avis
Vérifiés, solution Certifiée NF

X « Explorer la palette d'outils EdTech du marché
Service

> A froid, 60 jours apras la » Constituer sa boite & outils personnalisée

formation pour valider le
transfert de vos acquis en
situation de travail

- Digitaliser les activités présentielles avec le modéle AAA

« Atelier pratique : Tester 3 outils digitaux différents sur un méme objectif

« Suivi des présences et remise pédagogique

d'une attestation individuelle de

Ueitrpelein o i serlllivai et Produire des contenus digitaux interactifs

réalisation

» Maitriser les outils de présentation interactive

ACCOMPAGNEMENT
FORMATION A DISTANCE « Comprendre limpact de la vidéo en formation
En cas de nécessité, une assistance « Créer des supports dynamiques et engageants
technique et pédagogique est
joignable entre 8h30 et 18h (jours « Exercice : Produire une séquence gamifiée avec Kahoot ou Wooclap
ouvrés):
* partéléphone : 0183101010 Animer avec les outils digitaux
o par mail :

Préparer et scénariser ses animations digitales

Une réponse immeédiate est apportée . . . -
. si besoin, le demandeur est mis en  Appliquer le processus de conception d'une capsule digitale

relation avec un expert dans un délai
maximum de 48h.

Structurer la scénarisation et la production
» Adopter la posture de 'animateur digital

« Exercice : Utiliser un outil IA pour générer un script d'animation détaillé

Animer une séquence digitale compléte

« Mettre en pratique sa posture d'animateur digital
» Gérer linteractivité et 'engagement des participants
» Débriefer et ajuster son animation

» Mise en situation : Animer sa séquence digitale préparée devant le groupe

Transfert

Votre parcours de formation se poursuit sur votre espace participant.
Connectez-vous pour accéder aux ressources, auto-évaluer vos compétences
acquises pendant votre formation, faciliter la mise en ceuvre de vos
engagements dans votre contexte professionnel et bénéficiez du soutien de
votre formateur via les coups de pouce.

A noter

En amont et en aval de la formation, le positionnement pédagogique sera
effectué a l'aide d'un questionnaire d'auto-positionnement.
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Prochaines sessions

PARIS A DISTANCE

* 2 Déc. 2026 » 2Déc. 2026
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