Lefebvre Dalloz

Compétences

Tél: 0183101010
src-formation@lefebvre-dalloz.fr
formation.lefebvre-dalloz.fr

PUBLIC

Directeurs juridiques - Responsables

juridiques - Juristes - Avocats -
Toute personne impliquée dans le

suivi des fusions-acquisitions au sein

de I'entreprise

5
PRE-REQUIS
Avoir des connaissances générales

en anglais juridique ou avoir suivi la
formation :

¢ Initiation & 'anglais juridique (
12634 )

NIVEAU D'EXPERTISE

Perfectionnement

LES POINTS FORTS

Formation dispensée en anglais

MOYENS PEDAGOGIQUES

« Dispositif de formation structuré
autour du transfert des
compétences

« Acquisition des compétences
opérationnelles par la pratique et
I'expérimentation

« Apprentissage collaboratif lors des

moments synchrones

« Parcours d'apprentissage en
plusieurs temps pour permettre
engagement, apprentissage et
transfert

o Formation favorisant
I'engagement du participant pour
un meilleur ancrage des
enseignements

SATISFACTION ET EVALUATION

o L'évaluation des compétences
sera réalisée tout au long de la
formation par le participant lui-
méme (auto-évaluation) et/ou le
formateur selon les modalités de
la formation.

« Evaluation de l'action de
formation en ligne sur votre
espace participant :

» A chaud, dés la fin de la
formation, pour mesurer votre
satisfaction et votre perception
de I'évolution de vos
compétences par rapport aux
objectifs de la formation. Avec

Corporate law and cross-border mergers &
acquisitions

Droit des sociétés et fusions-acquisitions (M&A)
transfrontaliéres

Code Durée Tarif Inter*
12619 ljour /7 1mse
heures HT

*Repas inclus (en présentiel)

Objectifs pédagogiques

« Intégrer la terminologie anglaise du droit des sociétés
» Décrire les concepts clés du droit des fusions-acquisitions - M&A

» Adapter sa pratique internationale du droit des sociétés aux spécificités du
droit anglo-saxon

Programme de la formation

Engagement

Vous vous engagez dans votre formation. Connectez-vous sur votre espace
participant et complétez votre questionnaire préparatoire. Votre formateur
recevra vos objectifs de progrés. Auto-évaluez vos compétences pour suivre
vos progrés d l'issue de votre formation.

Legal Context

» General Overview of World Legal Systems

« Various Systems of Law (Common Law [ Civil Law)

» The French Contract Law Reform

» Corporate Notions in France

Corporate Entities (Comparative Analysis of the Various

Forms of Corporate Entities in France and in Common Law
Countries)

 Various Forms of Corporate Entities in France and in Common Law Countries
(advantages/disadvantages)

« Main criteria for choosing the corporate entity

Management of Subsidiaries

» Annual Obligations Areas of Concern
» ESG obligations

Duties and Obligations of the Directors and Shareholders of a
Corporation

« Comparative Analysis of the Duties and Obligations of the Directors in
France and in a Common Law Jurisdiction County

« Comparative Analysis of the Duties and Obligations of the Shareholders in
France and in a Common Law Jurisdiction Country
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votre accord, votre note globale Mergers and Acquisitions (M&A) with a focus on Cross-

et vos verbatims seront publiés Border T ti
sur notre site au travers d'Avis order fransactions

Vérifiés, solution Certifiée NF

Service « Common Denominator of Transactions

» A froid, 60 jours aprés la « Letter of Intent: legally binding or not, Memorandum of Understanding,
formation pour valider le Heads of Agreement
transfert de vos acquis en .
situation de travail  Tax Planning

« Suivi des présences et remise » Share or Asset Deals

d'une attestation individuelle de .

formation ou d'un certificat de » The Due Diligence Phase

réalisation

Share Purchase Agreement vs Asset Purchase Agreement

ACCOMPAGNEMENT T ti f :
FORMATION A DISTANCE raduction du programme en frangais

En cas de nécessité, une assistance Contexte J uridique

technique et pédagogique est

J'Oignfﬂ;'e entre 8h30 et 18h (jours + Vue d'ensemble des systémes juridiques dans le monde
ouvrés):

- Différents systémes juridiques (Common Law / droit civil)
e par téléphone: 0183101010

; » Réforme du droit des contrats en France
e par mail:

« Notions de droit des sociétés en France

Une réponse immeédiate est apportée . . ceg 2
o] besr:)in, le demandeur est ,f,?s en Formes sociales (Analyse comparative des différentes

relation avec un expert dans un délai formes sociales en France et dans les pays de Common Law)
maximum de 48h.

« Différentes formes sociales en France et dans les pays de Common Law
(avantages/inconvénients)

« Principaux critéres de choix de la forme sociale

Gestion des filiales étrangéres

« Obligations annuelles et points d'attention

» Obligations ESG

Devoirs et obligations des dirigeants et actionnaires d'une

société

« Analyse comparative des devoirs et obligations des dirigeants en France et
dans un pays de Common Law

» Analyse comparative des devoirs et obligations des actionnaires en France

et dans un pays de Common Law

Fusions et acquisitions (M&A) avec un focus sur les
transactions transfrontaliéres

Point commun & toutes les transactions

Lettre d'intention : caractére obligatoire, pré-contrats
e Calendrier fiscal
« Cession d'actions ou cession d'actifs

 Audits préalables

Contrat de cession d'actions (Share Purchase Agreement) vs
Contrat de cession d'actifs (Asset Purchase Agreement)

Transfert

Votre parcours de formation se poursuit dans votre espace participant.
Connectez-vous pour accéder aux ressources, auto-évaluer vos compétences
acquises pendant votre formation et faciliter la mise en ceuvre de vos
engagements dans votre contexte professionnel.
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A noter

En amont et en aval de la formation, le positionnement pédagogique sera
effectué a l'aide d'un questionnaire d'auto-positionnement.
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Prochaines sessions

PARIS A DISTANCE

* 3 Sep. 2026 » 3 Sep. 2026
* 17 Nov. 2026 » 17 Nov. 2026
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